
Stellenausschreibung

Young Professional Programm im Bereich Soziales

Dein erster Tag: 1. Oktober 2024
Gehalt: 3.697,55 Euro (brutto) 

Düsseldorf pulsiert im Rhythmus seiner Gemeinschaft 
– lebendige Treffpunkte, inspirierende Veranstaltungs-
orte und innovative Initiativen prägen unseren 
 Stadtkern. Im Bereich Gemeinschaft setzen wir uns 
leidenschaftlich dafür ein, diese Elemente zu fördern 
und auszubauen. Als Young Professional in unserem 
Team spielst du eine entscheidende Rolle: Du stärkst 
Düsseldorfs soziales Herz und bist das Bindeglied, das 
die unterschiedlichsten Menschen zusammenführt.

Du hast gerade deinen Abschluss als Bachelor of Arts 
Soziale Arbeit/Sozialpädagogik mit staatlicher 
Anerkennung oder einen vergleichbaren Studienab-
schluss erworben und suchst nun nach einer Möglichkeit, 
praktische Erfahrung zu sammeln? Und du möchtest dir 
am liebsten zunächst einen Überblick verschaffen, welche 
Chancen dir dein Abschluss bietet? 

Dann bewirb dich für unser Young Professional Programm 
und mach dir dein eigenes Bild!
 
Im Rahmen dieses Programms erhältst du innerhalb von 
12 Monaten Einblicke in ganz unterschiedliche Bereiche 
und lernst damit unglaublich vielfältige Aufgaben kennen. 

Wir machen dich fit für den Einstieg in eigene spannende 
und verantwortungsvolle Aufgaben. Dort wo Diversität 
und Menschlichkeit Hand in Hand zusammenarbeiten, 
kannst du essenziell zu unserer sozialen Stadtgesellschaft 
beitragen!

Das bringst du mit

 • Du hast ein abgeschlossenes Studium – Bachelor of 
Arts Soziale Arbeit beziehungsweise Sozialpädagogik 
mit staatlicher Anerkennung oder einen vergleichbaren 
Abschluss mit maximal 3 Jahren Berufserfahrung in 
der Tasche.

 • Du hast Spaß an der Arbeit im Team, Motivation und 
Einsatzbereitschaft.

 • Du hast Lust auf Herausforderungen und verantwor-
tungsvolle Aufgaben.

 • Du hast Freude an serviceorientiertem Umgang mit 
Bürger*innen, Kund*innen und Kolleg*innen.

Das bieten wir dir

 • Ein umfassendes Bild von Deinen zukünftigen 
Aufgaben durch Einsätze in unterschiedlichen Bereichen

 • Teilnahme an Seminarenzur individuellen persönlichen 
und fachlichen Entwicklung

 • Betreuung und Förderung 
durch persönliches Mentoring und Networking 

 • Flexible Arbeitszeiten   
durch Gleitzeit, Teilzeit oder Home Office 

 • Super Perspektiven  
mit einer geplanten unbefristeten Weiterbeschäftigung 
im Rahmen des Tarifvertrages für den öffentlichen 
Dienst sowie gute Entwicklungs- und Aufstiegschancen 

Möchtest du aktiv dazu beitragen, dass Düsseldorfs 
Gemeinschaft noch enger zusammenwächst? 
Dann werde mit uns zum Herzschlag der Stadt und 
präge das soziale Miteinander!

Bewirb dich ganz einfach hier:


