
Am Fachbereich Sozialwesen (FB 06) der Hochschule Niederrhein in Mönchengladbach ist 
zum 01.03.2025 die Stelle 
 

einer studentischen oder wissenschaftlichen Hilfskraft 
 
im Umfang von 6 Arbeitsstunden/Woche an der Professur für Soziologie und Empirische 
Sozialforschung (Prof. Dr. Nadine Schöneck-Voß) zu besetzen. 
 
Neben der Unterstützung von Lehre und Forschung der o.g. Professur zählt zu Ihren 
Aufgaben auch die Unterstützung der Arbeit der Evaluationsbeauftragten des FB 06 (Prof. 
Dr. Nadine Schöneck-Voß). 
 
Sie sollten über folgende Kenntnisse und Eigenschaften verfügen: 

▪ Souveränität im Umgang mit MS Office (MS Word, MS PowerPoint und MS Excel) 
▪ Kompetenz in Literaturrecherche, -beschaffung und -verwaltung 
▪ Affinität zum Arbeitsgebiet der Professur (Soziologie und Empirische Sozialforschung) 
▪ Organisations-, Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Gewissenhaftigkeit und 

Zuverlässigkeit 

 
Zu Ihren Aufgaben zählen: 

▪ Unterstützung der Lehrveranstaltungsvorbereitungen (insbesondere Anlegen und Pflege 
von Moodle-Kursen) 

▪ Literaturrecherche, -beschaffung und -verwaltung 
▪ Unterstützung aller Evaluationsaktivitäten am FB 06 
▪ Veranlassung der Evaluation von Lehrveranstaltungen am FB 06 (in Zusammenarbeit mit 

dem Dekanat und der Koordinierungsstelle Evaluation) 
▪ allgemeine Zuarbeiten 

 
Geboten wird eine vielseitige und verantwortungsvolle Mitarbeit sowie die übliche 
Bezahlung für studentische bzw. wissenschaftliche Hilfskräfte. 
 
Es ist ein Übergabegespräch (Einführung in die o.g. Aufgaben) mit der aktuellen 
Stelleninhaberin vorgesehen. 
 
Bei Interesse richten Sie Ihre schriftliche und aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen 
Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, wichtige Zeugnisse/Bescheinigungen, aktueller 
Statusbogen) in einer einzigen PDF-Datei bis zum 21.12.2024 an: nadine.schoeneck-
voss@hs-niederrhein.de. Bitte erwähnen Sie in Ihrem Anschreiben, wie lange Sie 
voraussichtlich als studentische bzw. wissenschaftliche Hilfskraft tätig sein können. 
 
Die Auswahlgespräche, an denen auch die aktuelle Stelleninhaberin teilnehmen wird, sind 
für Ende Januar 2025 per Zoom geplant. 


