
 

Wir suchen Dich  

als Mitarbeiter*in (m/w/d) im Ehap plus Projekt MG nah dran im 

Bereich der Wohnungslosenhilfe in Teil- oder Vollzeit               

 
Die Wohnungslosenhilfe des SKM Rheydt in Mönchengladbach umfasst die 
Bereiche: Tagetreff, Beratungsstellen für Wohnungslose,  Streetwork, 
Frauenberaung, Housing First und Eigene 4 Wände.  
 
Ab 2025 übernehmen wir das Kooperationsprojekt EhAP Plus ("MG nah dran"), das 
wohnungslose oder von Wohnungslosigkeit bedrohte Menschen unterstützt. Ziel ist, 
sie in das soziale Hilfesystem einzubinden, ihre Lebenssituation zu verbessern und 
ein selbstbestimmtes Leben zu ermöglichen. Wichtige Schwerpunkte sind der 
Zugang zu gesichertem Wohnraum und langfristiger Erwerbstätigkeit. 
 
Wir suchen ab sofort Verstärkung für unser Team!  

Deine Aufgaben werden sein: 

 
• aufsuchende Arbeit an den Aufenthaltsorten der Zielgruppe  

• spezifische Bedarfe der Zielgruppe ermitteln  

• Vertrauensaufbau und Beratung im Rahmen der Sozialgesetzgebung  

• Verweisberatung, Anbindung an Einrichtungen mit Hilfen zur Existenzsicherung  

• Vermittlung an und Begleitung zu Beratungsstellen und Hilfsangeboten  

• Unterstützung beim Erarbeiten einer individuellen Perspektive für ein  

selbstverantwortetes, eigenständiges Leben  

• Sensibilisierung von und Kooperation mit Wohnungsgebenden  

• Krisenintervention  

• Kooperation mit dem Gesamtbereich Wohnungslosenhilfe, der Stadt 

Mönchengladbach und dem gesamten Hilfesystem  

• Dokumentation, Monitoring, Evaluation, Statistik, Zuarbeit zu Berichten  

• Teilnahme an Gremien  
 
 

Du bringst mit:  

• abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik / der Sozialen Arbeit (BA/MA/Diplom)  

oder vergleichbar  

• möglichst Erfahrungen im Umgang mit der Zielgruppe (Personen mit besonderen  

sozialen Schwierigkeiten, Wohnungslose, psychisch Kranke, Suchtkranke)  

• Kenntnisse der Sozialgesetzgebung und des Hilfesystems  

• Kommunikationsfähigkeit  

• Verantwortungsbewusstsein  

• Abgrenzungsfähigkeit  

• Eigenständigkeit bei gleichzeitiger Teamfähigkeit  
 
 



 

 Wir bieten dir: 

 sinnstiftende Arbeit in einem multiprofessionell aufgestellten Sozialverband mit über 

90 Jahren Tradition und Erfahrung 

 ein offenes und gutes Betriebsklima 

 einen sicheren Arbeitsplatz 

 Kirchliche Zusatzversorgung 

 Attraktive tarifliche Vergütung mit betrieblicher Altersvorsorge, Leistungs- und 

Weihnachtsentgeld 

 Möglichkeit zur Fortbildung und weiterer Qualifizierung 

 

Diese Stelle ist im Rahmen des Projektes zunächst auf 4 Jahre befristet bis zum 31.12.2028 

mit Option auf eine anschließende Entfristung.  

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. 
 
Für eventuelle Rückfragen steht Ihnen gerne unsere Leitung Markus Offermann, unter der 

Telefonnummer 02166 1309746 zur Verfügung. 

 

Bewerbungen bitte vorzugsweise per E-Mail (PDF Format) mit Angaben der Kündigungsfrist, des 

frühestmöglichen Eintrittstermins, sowie deiner Entgeltvorstellung per E-Mail an 

personalabteilung@skm-ry.de oder per Post an: 

SKM Katholischer Verein für soziale Dienste Rheydt e.V.  

Personal 

Waisenhausstr 22 c, 41236 Mönchengladbach 

 

 


