
Die evangelische Christuskirchengemeinde Mönchengladbach 

sucht zum 01.08.2025 

Eine Kirchenmusikerin / einen Kirchenmusiker (m/w/d) für ihre 

B-Kirchenmusikstelle 

mit einem Beschäftigungsumfang von 50% (19,5 Wochenstunden). 

Die Christuskirchengemeinde als Innenstadtgemeinde hat zwei 

Pfarrbezirke und ca. 5.600 Gemeindemitglieder. In der Christuskirche befindet sich eine 4-manualige 

Hammer-Orgel mit 42 Registern (1952) sowie in einer weiteren Predigtstätte eine Truhenorgel mit vier 

Registern ohne Transponiervorrichtung." 

In der Gemeinde ist ein Erwachsenenchor vorhanden, dessen Leitung zu übernehmen ist. Wir wünschen 

uns den aktiven Aufbau eines Kinderchores. An Sonn- und Feiertagen sind die Gottesdienste an der Orgel 

mitzugestalten, hinzu kommen Organistendienste bei Amtshandlungen und Wochengottesdiensten.  

Eigene Schwerpunktsetzung (Orgelkonzerte, Konzerte mit Soli und Instrumenten, Ensemblearbeit) wird 

ausdrücklich begrüßt. Hinzuverdienstmöglichkeiten z.B. durch Lehrtätigkeit an den Orgeln und/oder an 

der Musikschule sind ebenfalls gegeben. 

Wir freuen uns auf eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter, gerne auch Berufsanfängerin / Berufsanfänger, 

die/der das gottesdienstliche Leben in unserer Gemeinde engagiert mitgestaltet. Die Vergütung erfolgt 

nach BAT-KF entsprechend der Vorbildung bzw. Qualifikation. Weitere Auskünfte erteilen gerne der Vor-

sitzende des Presbyteriums, Pfarrer Andreas Rudolph, 02161-831531, andreas.rudolph@ekir.de und der 

Kreiskantor Karl-Georg Brumm, 02181-499765, karl-georg.brumm@ekir.de. 

Wir freuen uns über Bewerbungen, bis zum 10.03.2025 zu senden an die Evangelische Christuskirchenge-

meinde Mönchengladbach, Viersener Straße 71, 41061 Mönchengladbach oder an christuskgm.moen-

chengladbach@ekir.de. Bewerbungsgespräche sind für den 07.04.2025 vormittags, die musikalische Vor-

stellung für den 28.04.2025 vorgesehen. 


