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BUNDESWEHR

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter (m/w/d), Erding bei der
Beschéaftigungsdienststelle Wehrwissenschaftliches Institut fur Werk- und
Betriebsstoffe in 85435 Erding

Referenzcode

B752222E1-2025-00000864-E

geplantes Einstellungsdatum:

01.05.2025

Ausschreibungsschluss:

26.02.2025

Stellenbezeichnung

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter (m/w/d), Erding

Unternehmen

Die Bundeswehr garantiert Sicherheit, Souveranitat und auf3enpolitische Handlungsfahigkeit der
Bundesrepublik Deutschland. Dartiber hinaus schiitzt sie die Birgerinnen und Blrger, unterstitzt
Verbiindete und leistet Amtshilfe bei Naturkatastrophen und schweren Ungliicksfallen im Inland. Hierbei
unterliegt sie den Entscheidungen des Bundestages, dem deutschen Grundgesetz und dem Vélkerrecht.
BESCHAFTIGUNGSDIENSTSTELLE

Wehrwissenschatftliches Institut fiir Werk- und Betriebsstoffe (WIWeB), Geschaftsfeld 330 ,, Technologie
Bekleidungssysteme* (GF 330), Erding

Beschéftigungsort

Erding

Stellenbeschreibung

* Sie sind als Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter (m/w/d) mit dem Aufgabengebiet Wissenschaftliche/-r
Mitarbeiter/-in fir Wehrtechnik in Erding tatig.
* Sie sind fur ingenieurmaRige Bearbeitung von Entwicklungsprojekten und die Erstellung technischer

Lieferbedingungen, insbesondere zu Einsatzbekleidung zustéandig.
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* Sie betreuen und entwickeln Schnittkonstruktionen und Prototypen und flihren
Schadensuntersuchungen an konfektionierten Artikeln durch.

* Sie beraten die Nutzer zur bekleidungstechnischen Umsetzung militérischer Anforderungen an
konfektionierte Bekleidungsartikel.

* Sie entwickeln militarische Bekleidungsartikel.

* Sie Ubernehmen die fachliche Unterstiitzung einer Schnittdirektrice bei der Entwicklung und Gestaltung
von Prototypen.

* Sie Ubernehmen die Erstellung und Mitpriifung von Spezifikationen konfektionierter, militarischer
Bekleidungsartikel.

* Sie arbeiten an Forschungsvorhaben zur Optimierung militéarischer Bekleidung mit.

* Die ausgeschriebene Stelle ist sofort zu besetzen.

* Die Bereitschaft zu regelmafigen Dienstreisen im In- und Ausland und gegebenenfalls
Vortragstatigkeiten wird vorausgesetzt.

* Die Bereitschaft zur Teilnahme an regelmafigen und weiterfihrenden Aus- und Fortbildungen wird
vorausgesetzt.

WAS FUR SIE ZAHLT

* Sie werden in ein Beamtenverhaltnis oder mit dem Ziel der Verbeamtung in ein unbefristetes
Arbeitsverhdltnis in Vollzeit eingestellt.

* Sie erwartet ein attraktives Gehalt.

* Die ausgeschriebene Stelle ist mit der BesGr A 10 bis A 11 BBesG bewertet.

* Eine Eingruppierung erfolgt bis in die Entgeltgruppe E 11.

+ Die Einstellung oder Ubernahme in ein Beamtenverhaltnis erfolgt grundsétzlich im Eingangsamt des
gehobenen technischen bzw. naturwissenschaftlichen Verwaltungsdienstes. Die Einstellung in einem
hdheren Amt ist abhangig von der Erfillung laufbahnrechtlicher Voraussetzungen und Ihren beruflichen
Erfahrungszeiten.

* Fur die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle kann bei Vorliegen der Uibrigen Voraussetzungen eine
Personalgewinnungspramie nach MalRgabe des 8§43 BBesG gewahrt werden.

* Es besteht die Méglichkeit der Gewahrung einer Personalgewinnungszulage gemal 816 Absatz 6
TVGD.

* Sie profitieren im Rahmen der Weiterentwicklung von vielseitigen Karriereperspektiven sowie einer
Vielzahl spannender Aufgabengebiete an unterschiedlichen Beschéaftigungsorten.

* Sie haben die Mdglichkeit, in einem festgelegten Rahmen an Sport- und Gesundheitsprogrammen
wahrend der Arbeitszeit teilzunehmen.

* Sie arbeiten bei einem anerkannten und familienfreundlichen Arbeitgeber in sicheren wirtschaftlichen
Verhéltnissen.

« Die Bundeswehr férdert die Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf beispielsweise durch die
Beschéftigung in Form von mobilem Arbeiten oder in Teilzeit.

* Sie arbeiten in Vollzeit oder Teilzeit. Homeoffice ist mdglich.

Qualifikationserfordernisse
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WAS FUR UNS ZAHLT

* Sie verfiigen Uber einen technischen oder naturwissenschaftlichen Bachelor-Abschluss einer
Hochschule in der Fachrichtung Bekleidungstechnik oder Textiltechnik und Sie weisen eine berufliche
Tatigkeit mit einer Dauer von regelmaRig nicht unter zwei Jahren in einer der oben genannten
Fachrichtungen zuzuordnenden Verwendung nach.

Dabei sind Diplom-Fachhochschulabschlisse und Abschliisse von akkreditierten
Bachelorausbildungsgangen an Berufsakademien hochschulrechtlich Bachelorabschliissen von
Hochschulen gleichgestellt.

* Sie verfiigen tber Kenntnisse und Erfahrungen in der Bekleidungstechnik in Form der Entwicklung,
Spezifikation, Bewertung und Qualitatssicherung von Bekleidung, nachgewiesen durch mindestens eine
berufliche Tatigkeit mit einer Dauer von regelmaRig nicht unter zwei Jahren.

* Sie besitzen die deutsche Staatsbiirgerschaft.

* Sie bekennen sich durch lhr gesamtes Verhalten zur freiheitlichen demokratischen Grundordnung im
Sinne des Grundgesetzes und treten fiir deren Einhaltung ein.

« Fur die Einstellung gibt es keine Altersgrenze, aber im Hinblick auf eine moégliche Verbeamtung dirfen
Sie zum Zeitpunkt der Ernennung grundséatzlich das 50. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.
Andernfalls kénnen Sie ggf. in ein Arbeitsverhaltnis eingestellt werden.

ERWUNSCHT

* Sie verfiigen tber Kenntnisse und Erfahrungen in der (digitalen) Schnitterstellung, Erstellung von
Kdrper- und Fertigmalitabellen sowie der Passformbeurteilung von Bekleidung.

* Sie verfiigen tber Kenntnisse und Erfahrungen mit der Anwendung von Softwareprodukten zur
dreidimensionalen Simulation von Bekleidung.

* Sie verfiigen tber Erfahrungen im Zusammenhang mit Berufs- und Schutzkleidung.

Bemerkungen

» Bei dem genannten geplanten Besetzungsdatum beziehungsweise dem genannten Datum zum "Beginn
der Tatigkeit" handelt es sich um einen Termin, der sich bedingt durch den Ablauf des
Ausschreibungsverfahrens gegebenenfalls andern kann.

« Die interne und die externe Ausschreibung erfolgen bei diesem Dienstposten

ausnahmsweise parallel. Wenn sich auf die interne Ausschreibung ein geeigneter

Kandidat/eine geeignete Kandidatin bewirbt und ihm/ihr der Dienstposten Ubertragen werden kann, wird
die externe Ausschreibung aus Griinden der Personalentwicklung aufgehoben.

* Die Eingruppierung erfolgt unter Beachtung des § 12 TV6D im Hinblick auf die tatséchlich nicht nur
voribergehend auszulibenden Tatigkeiten und die Erfullung der personlichen bzw. tariflichen
Anforderungen.

 Die Bundeswehr férdert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Méannern und begri3t deshalb
besonders Bewerbungen von Frauen.

* Nach MaRgabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungsgesetzes begrii3en wir

ausdriicklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der Erfiillung der
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Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung.
+ Die Bundeswehr unterstitzt die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begriif3t Bewerbungen von

Menschen mit Migrationshintergrund.

Ansprechstelle

BEWERBUNG & KONTAKT

Registrieren Sie sich auf unserem Bewerbungsportal unter https://bewerbung.bundeswehr-karriere.de
und betatigen Sie den Button ,Karriere starten“ unten rechts.lhre Bewerbungsunterlagen laden Sie bitte
als PDF-Druckversion bis spatestens 26.02.2025 in lhr Bewerbungsprofil hoch.

Ihre Bewerbung umfasst:

* Anschreiben

* Lebenslauf (tabellarisch)

» Zeugnisse und Nachweise Uiber den Bildungs- und Berufsweg

» Gegebenenfalls senden Sie uns bitte eine Kopie des Schwerbehindertenausweises oder des
Bescheides Uber die Gleichstellung als schwerbehinderter Mensch unter Angaben des Referenzcodes an
die E-Mail-Adresse bapersbwv222stellenausschreibung@bundeswehr.org zu.

Zusétzlich erforderlich:

+ Bei fremdsprachigen Bewerbungsunterlagen muss eine beglaubigte deutsche Ubersetzung beigefiigt
werden.

* Bei auslandischen Bildungsabschlissen ist ein Nachweis der Anerkennung in Deutschland beizuftigen.
Fir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an das:

Bundesamt fir das Personalmanagement der Bundeswehr

V222/223

02241 — 15 -3198 (RS Kasakow)

Bei konkreten Fragen zu Qualifikationserfordernissen und zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an
das:

Wehrwissenschatftliches Institut fir Werk- und Betriebsstoffe (WIWeB)

GF 330

0 8122 — 9590 — 3330 (RDir Prof. Dr. Eibl)

0 8122 — 9590 — 3632 (TROAR Dietel)
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