
Die Kolping Bildungsunternehmen zählen mit 230 Bildungseinrichtungen und rund 8.200 Beschäftigten zu den größten Bildungsträgern in Deutschland.

Wir, die Kolping Bildung Deutschland gGmbH sind ein Unternehmen der Kolping Bildungsunternehmen und stehen mit 23 Bildungszentren und neun

Pflegeschulen für erstklassige Kompetenz im Bereich beruflicher Erstausbildung, Umschulungen und Berufsqualifizierungen sowie

Verbundausbildungen im Bereich der öffentlichen Hand und der Industrie.

 

Für die Kolping Bildung Deutschland ist ab sofort folgende Position zu besetzen:

Pflegepädagoge (m/w/d)
  Pflegeschule Wegberg    ab sofort    Vollzeit, Teilzeit    unbefristet

Was Sie bei uns bewegen

Sie gestalten und übernehmen Lehrtätigkeiten.

Sie entwickeln den theoretischen und fachpraktischen Unterricht an der Pflegeschule im Rahmen der Ausbildung von Pflegefachleuten und

Pflegefachassistenten.

Zudem gehören die Vorbereitung, Durchführung, Bewertung und Nachbereitung von Prüfungen zu Ihren Aufgaben.

Darüber hinaus begleiten Sie den praktischen Unterricht bei den Trägern der Praxisausbildung.

Sie beraten und unterstützen die Auszubildenden in Theorie und Praxis und pflegen den Kontakt zu Kooperationspartnern der praktischen

Ausbildung.

In Zusammenarbeit mit einem multidisziplinären Team entwickeln Sie zukunftsorientierte Konzepte zu Bildung und Schulalltag.

Was Sie ausmacht

Sie verfügen über eine abgeschlossene Hochschulausbildung mit pflege- oder berufspädagogischem Schwerpunkt (Bachelor oder Master) oder

haben ein entsprechendes Studium noch nicht beendet oder haben eine Berufszulassung als Hebamme.

Alternativ haben Sie Pflegewissenschaft bzw. Pflegemanagement oder einen vergleichbaren berufsspezifischen Studiengang abgeschlossen und

können pädagogische Zusatzqualifikationen nachweisen.

Idealerweise verfügen Sie über die Qualifikation Lehrer:in für Pflegeberufe oder es liegt bereits eine Genehmigung als hauptamtliche Lehrkraft vor.

Sie verstehen sich nicht nur als Wissensvermittler, sondern als Lernbegleiter und Lernermöglicher.

Sie zeichnen sich durch Teamgeist und Sozialkompetenz aus.

Warum Sie sich für uns entscheiden sollten

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des

möglichen Eintrittstermins. Bewerben Sie sich einfach über den Online-Bewerben-Button.

Wir bei Kolping Bildung Deutschland legen Wert auf Vielfalt und Chancengleichheit, unabhängig von Alter,

Geschlecht, Behinderung, ethnischer Herkunft, sexueller Orientierung oder sozialem bzw. religiösem Hintergrund.

  30 Tage Urlaub   Aus- und Weiterbildung

  Fünf zusätzliche freie Tage   Betriebliche Altersvorsorge

  Jobrad   Tarifgebunden

https://jobs.kolping-bildung-deutschland.de/de/p/intranet

